附件1：
[bookmark: _GoBack]东莞市名校研究生培养（实践）基地
企业导师遴选办法（试行）

一、基本条件
企业导师应有较高的学术水平和较显著的工作成果，目前所从事的工作特色突出，有重要的理论意义和实际应用价值，熟悉本学科、专业方向的前沿技术及应用发展动态。满足以下条件者，均可担任企业导师一职：
（1） 具有高尚的职业道德和严谨的科学态度，热爱研究生教育事业。
（2） 具有坚实的理论基础和系统的专业知识，具有较高的理论水平和专业技术水平，熟悉相关专业领域工作所需知识、技能和职业素养。
（3） 具有丰富的专业实践经验，所指导的专业学位类别（领域）应与企业导师所从事工作和专业背景相似或相近。
（4） 了解专业学位研究生培养全过程及学位要求，能协助校内导师指导研究生进行文献阅读、课题研究和论文撰写。
（5） 具有丰富的实践经验和较显著的工作成果，达到以下条件之一者：
1. 具有博士学历的人员，或具有硕士学历且具有3年以上工作经验；
2. 具有副高级技术职称及以上岗位人员；
3. 主持市级以上科研项目的研究与开发人员；
4. 获市级以上科技类或社科类奖项的主要人员，且为第一完成人；
5. 近5年来主持或为主（前三位）承担过省部级以上科研项目或经费数额较大的横向科研课题，并有充足的科研经费 ；
6. 大中型企事业单位的技术总监及以上人员；
7. 近5年来发表过4篇以上高水平专业学术研究论文，或独立出版过一部以上学术著作；
（6） 年龄一般不超过六十周岁。
2、 备案与认定
（1） 企业导师的确定主要通过实践单位的指定和研究生选报相结合的方式，遵循导师、研究生双向选择的原则；
（2） 企业导师由实践单位以项目为基础，根据上述条件遴选和推荐（参考“一、基本条件”）；
（3） 被推荐者填写《东莞市名校研究生培养（实践）基地导师备案表》（附件2，简称“《备案表》”），并提供能证明满足遴选条件的佐证材料，实践单位相关领导填写推荐意见，并有实践单位收集导师申请表并填写《东莞市名校研究生培养（实践）基地企业导师汇总表》（附件3，简称“《汇总表》”）提交至东莞市名校研究生培育发展中心；
（4） 东莞市名校研究生培育发展中心组织企业导师认定小组，对实践单位提交的备案材料进行认定；
（5） 认定结果将在东莞市名校研究生培育发展中心网站“基地动态”栏公示5个工作日；
（6） 网上公示无异议后，将报送以下材料至市科技局办备案：
1. 《东莞市名校研究生培养（实践）基地导师备案表》（附件1）及相关佐证材料
2. 《东莞市名校研究生培养（实践）基地企业导师汇总表》（附件2）

